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fenntartoi értékelése

az intézmény 2016/2017. tanévben vegzett
nevelg-oktaté munkajarol

A Kolping Oktatési és Szocialis Intézményfenntarté Szervezet, mint a Gyongyosi Kolping Katolikus
Szakkézépiskola és Szakiskola fenntartéja 2017. szeptember 1-jén értékelte az intézmény szakmai
munkajat, a pedagdgiai program teljesitését.
Az intézmény a 2016/2017. tanév zardsat kovetSen megkiildte beszamoléjat a pedagogiai program
végrehajtasarol és az intézményben foly6 szakmai munkarol.
A fenntartoi értékelés alapjat

e az éves beszamolo,

e a7 eléz6 évek dokumentumai és

o azintézményben végzett helyszini laitogatason tortént személyes interjik és megfigyelések adtak.

Az 6sszegz6 értékelés az intézmény vezetSjének atadasra kerul.

A fenntart6i ellenSrzés - értékelés teriiletei
e azintézmény gazdalkodasa
e a mikodés torvényessége
o 2 szakmai munka eredményessége, hatékonysaga
o gyermek- és ifjisagvédelmi tevékenység
® tanuloi- és gyermekbalesetek megelézésére tett intézkedések

® személyi tigyek
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Megallapitasok, értékelések
1. Az intézmény gazdalkodasa

Az intézmény o6nalldan gazdalkod6 koltségvetési szetv, mely a torvényi elirasoknak megfelelen
mikédik. A koltségvetési adatszolgaltatasok a jogszabalyi hataridékig és formaban elkészitésre kertiltek.
A gazdalkodasra, mikodéste vonatkozo szabilyzatokkal rendelkezik az intézmeény. A fenntartd gazdasagi

ellenérzést tartott az intézményben.

2. A miikodés torvényessége
Az intézmény alapdokumentumai - Alapité Okirat, SZMSZ, Pedagogiai Program, Fves munkatery,
Hazirend -, a hatilyos jogszabalyoknak megfelel6en késziiltek el. A Pedagdgiai Program és az Alapito
Okirat koherenciaban van egymassal. A szakmati dokumentumokat a jogszabalyi valtozasokat kovetve a
2016/2017. tanévben aktualizaltak. A Pedagdgiai Programot pedagogiai szakérts véleményezte.
A mikodési engedély, a torzskonyvi nyilvantartast igazol6 hatarozat rendelkezésre all.
Az intézmény az altala hasznalt tantigyi nyilvantartasokat pontosan vezeti. Az adatkezelés a tanulok és az
alkalmazottak esetében is megfelel az elSirdsoknak, és az intézményi szabalyozasnak.
Az osztalyok, csoportok szervezése a jogszabalyoknak megfelel6en tortént, ugyanakkor a kovetkez6

tanévben sziikségesnek tartjuk a csoportbontasok részletes és a fenntartoval egyeztetett szabalyozasat.

3. A szakmai munka eredményessége, hatékonysaga
A szakmai munka soran az intézmény Pedagdgiai programjiban megfogalmazott célok és elvek
megvalosulnak.
Az intézmény pedagdgiai programja megfelel a 2011. évi CXC. torvényben foglaltaknak, valamint a
20/2012.(VIIL31.) EMMI rendelet 7.§-aban részletesen el6irt tartalmaknak.
Az iskolai nevelé-oktaté munka, az egyes tantargyak tanitisanak céljai 6sszhangban vannak az iskola

kiemelten fontosnak tartott értékeivel, s a cél, a kovetelményrendszer, a tartalom sszhangban van.

4. Gyermek-és ifjasagvédelmi tevékenység
A nevel6-oktaté munka egészséges és biztonsagos feltételei biztositottak az intézményben.
A gyermekek védelmérsl sz616 1997. évi XXXI. t6rvény képezi az iskola gyermekvédelmi programjanak
alapjat. Az ifjisagvédelmi munka ezen intézményben is fontos terilet, s az egészségnevelésnek része a
drogprevencio, melynek feladatait az egészségnevelési programban fogalmaztak meg. Az iskola komoly
és napi kapcsolatot alakitott ki az egészségligyt szolgalatokkal, de jelentés az iskola lelki gondozoi

tevékenysége is, amelyet kiilonésen a hittan 6rak lelki megélésével segitenek.
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5. A tanuldi-és gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések
Az intézményi szabalyzatok tartalmazzak a védé-6vo eldirasokat, a tanuldkat felkészitik balesetek
elkeriilésére. Az alkalmazotti kozosség baleset esetén az elSirasokat betartva, megteszi a sziikséges

intézkedéseket.

6. Személyi iigyek
Az iskola igazgatdi tisztségére a fenntartd palyazatot irt ki. Erre a korabbi igazgat6, Varga Kalménné
jelentkezett. A megbizatashoz szikséges feltételekkel rendelkezik, a miniszteri egyetértést megkapta,
munkakori leirast is készitett szamara a fenntarté. A helyettesi tisztségekben a 2017/2018. tanévben

tervez az intézmeény valtoztatast.
Osszegzés:

A KOLPING Oktatasi és Szocidlis Intézményfenntartd Szetvezet vezetGsége a fentiek alapjan
megallapitja, hogy a Gyongyosi Kolping Katolikus Szakkozépiskola és Szakiskola az alapité okiratban és
a mikodési engedélyben rogzitettek szerint mikodik, a 2016/2017. tanévben eredményesen végezte

pedagogiai munkajat.
Budapest, 2017. szeptember 1.
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