KOLPING
Oktatasi és Szocialis
Intézményfenntartd Szervezet

117/2018 (2018.09.03.) Hatarozat

A
Gyongyosi
Kolping Katolikus Szakkozépiskola
és Szakiskola

(OM 031646)

fenntartoi értékelése

az intézmény 2017 /2018. tanévben végzett
nevel6-oktatdé munkajarol

A Kolping Oktatasi és Szocialis Intézményfenntartd Szervezet, mint a Gyongyost Kolping Katolikus
Szakkozépiskola és Szakiskola fenntartoja 2018, szeptember 3-an, a 2011, évi CXC toérvény 85. § (3)
alapjan értékelte az intézmény szakmai munkajat, a pedagogial program teljesitését.
Az intézmény a 2017/2018. tanév zarasat kovetGen megkuldte beszamoldjat a pedagogial program
végrehajtasarol és az intézményben folyo szakmai munkarol.
A fenntarton értékelés alapjat

® az éves beszamolo,

e az ¢v folyaman bekuldott intézmenyl dokumentumok

e az ¢év folyaman az intézmeényben végzett hivatalos ellenorzések

e azintézményben végzett helyszini latogatason tortént személyes interjuk és megfigyelések adtak.
Az Gsszegzo értékelés az intézmény vezetojének atadasra kertil, s a fenntartd honlapjan is elérheto.

A fenntartoi ellendrzés - értékelés teriiletei
e azintézmény gazdalkodasa
e a mukodés torvényessége
e aszakmai munka eredményessége, hatékonysaga

e oyermek- és ifjusagvédelmi tevekenyseg
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Megallapitasok, értékelések
1. Az intézmény gazdalkodasa

Az intézmény o6nalloan gazdalkodd koltségvetési szetv, mely a torvényi elGirasoknak megfelelen
mukodik. A koltségvetési adatszolgaltatasok a jogszabalyi hataridSkig és formaban elkészitésre kertltek.
A gazdilkodasra, mikodésre vonatkozo szabilyzatokkal rendelkezik az intézmény. A fenntartd gazdasagi

ellenérzést tartott az intézményben.

2. A miikoédés torvényessége
Az intézmény alapdokumentumai - Alapité Okirat, SZMSZ, Pedagogiai Program, Fives munkaterv,
Hazirend -, a hatilyos jogszabalyoknak megfeleléen késziltek el. A Pedagogiai Program és az Alapito
Okirat koherenciaban van egymassal. A szakmai dokumentumokat a jogszabalyi valtozasokat kovetve a
2016/2017. tanévben aktualizaltak. A Pedagdgiai Programot pedagogiai szakért6 véleményezte.
A mikodési engedély, a torzskonyvi nyilvantartast igazold hatarozat rendelkezésre all.
Az intézmény az altala hasznalt tantigyi nyilvantartasokat pontosan vezeti. Az adatkezelés a tanulok és az
alkalmazottak esetében is megfelel az eléirasoknak, és az intézményi szabalyozasnak.
Az osztilyok, csoportok szervezése a jogszabalyoknak megfeleléen tortént, ugyanakkor a kovetkezo

tanévben szikségesnek tartjuk a csoportbontasok részletes és a fenntartoval egyeztetett szabalyozasat.

3. A szakmai munka eredményessége, hatékonysaga
A szakmai munka soran az intézmény Pedagdgiai programjaban megfogalmazott célok és elvek
megvalosulnak.
Az intézmény pedagogiai programja megfelel a 2011. évi CXC. torvényben foglaltaknak, valamint a
20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 7.§-aban részletesen eloirt tartalmaknak.
A helyi POK a kompetenciaméréstél és a korai iskolaelhagyas elleni tevékenységrél a kovetkezoket irta:
A rogzitett adatok alapjin intézményi szintl és kilsé beavatkozis nem javasolt. A rogzitett intézményi
beavatkozasok alkalmasak lehetnek az adatokban mutatkozo veszélyeztetettségi tényezok enyhitésére. Az
intézmény pedagogusaira nem jellemzd, hogy igénybe veszik a POK kindlatiban szerepl6 szakmai
szolgaltatasokat. A POK a tovabbiakban is ajanl szakmai szolgaltatasokat a lemorzsolodasi mutatok
novekedésének megel6zésére. Egy félév vonatkozasaban szakkozépiskola képzési teriileten az ESL
veszélyeztetett és alulteljesité tanulok szama novekedett, a romld teljesitményl tanulok szama csokkent.
Egy félév vonatkozasaban a szakiskola, készségfejleszté iskola képzési teriileten a telephely nem
rendelkezik az el6z6 félévre vonatkozd dsszehasonlito adatokkal. A telephely atlageredménye matematika
mérési teriileten magasabb az orszagos atlagtol és a szakiskolak/kis szakiskolak értékétdl. A telephely
atlageredménye szovegértés mérési terlileten alacsonyabb az orszagos atlagtdl, de nem kiilénbozik
szignifikansan a szakiskolak/kis szakiskolak értékétol.
Az iskolai nevels-oktaté munka, az egyes tantargyak tanitasanak céljai 6sszhangban vannak az iskola

kiemelten fontosnak tartott értékeivel, s a cél, a kovetelményrendszer, a tartalom Gsszhangban van.
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4. Gyermek-és ifjusagvédelmi tevékenység
A nevelé-oktatéd munka egészséges és biztonsagos feltételei biztositottak az intézményben.
A gyermekek védelmérdl szol6 1997. évi XXXI. torvény képezi az iskola gyermekvédelmi programjanak
alapjat. Az ifjisigvédelmi munka ezen intézményben is fontos teriilet, s az egészségnevelésnek része a
drogprevenci6, melynek feladatait az egészségnevelési programban fogalmaztik meg. Az iskola komoly
és napi kapcsolatot alakitott ki az egészségligyi szolgilatokkal, de jelentos az iskola lelki gondozot

tevékenysége is, amelyet kiilonosen a hittan orak lelki megélésével segitenek.

5. A tanulbi-és gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések
Az intézményi szabilyzatok tartalmazzak a véd6-6vo elbirasokat, a tanulokat felkészitik balesetek
elkeriilésére. Az alkalmazotti kozosség baleset esetén az elbirasokat betartva, megteszi a szlikséges

intézkedéseket.
Osszegzés:

A KOLPING Oktatasi és Szocidlis Intézményfenntarté Szervezet vezetGsége a fentiek alapjan
megallapitja, hogy a Gyongyosi Kolping Katolikus Szakko6zépiskola és Szakiskola az alapito okiratban és
a mikodési engedélyben rogzitettek szerint mikodik, a 2017/2018. tanévben eredményesen végezte

pedagdgiai munkajat.

Budapest, 2018. szeptember 3.
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